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Stellenausschreibung

Bei der Regionalentwicklungsagentur Eider-Treene-Sorge (ETS) GmbH
(in Erfde/Bargen) ist zum nachstmadglichen Termin die Stelle

der Geschaéftsfuhrerin / des Geschéaftsfuhrers (m/w/d)
(Teilzeit - 20 bis max. 30 Stunden wéchentlich)

neu zu besetzen. Die Stelle ist zunachst bis zum 31.12.2028 befristet, allerdings mit
der Option auf Verlangerung.

Die Verglitung erfolgt in Anlehnung an den TVOD je nach Qualifikation bis zur EG 12
TVOD.

Die Eider-Treene-Sorge GmbH wurde im Jahr 1999 gegriindet. Gesellschafter sind
die acht Amter Arensharde, Eider, Eggebek, Hohner Harde, Kropp-Stapelholm,
Nordsee-Treene, Oeversee und Viol.

Im Rahmen des EU-Foérderprogramms AktivRegion ist die Eider-Treene-Sorge
GmbH Geschéftsstelle fiur die beiden AktivRegionen ,Eider-Treene-Sorge® und ,Sud-
liches Nordfriesland®. Sitz der GmbH ist im Stapelholm-Huus der Gemeinde Erfde.

Die Tatigkeit der ETS GmbH ist darauf ausgerichtet, aus Grinden des o6ffentlichen
Wohls die Wirtschaftskraft in der Flusslandschaft Eider-Treene-Sorge zu fordern.
Dabei geht es um die nachhaltige 6kologische und 6konomische Entwicklung der
ETS Region. Kernaufgabe ist dabei das Einwerben von 6ffentlichen Fordermitteln zur
Umsetzung von Projekten mit dem Ziel, die wirtschaftliche, strukturelle, soziale, kultu-
relle, touristische, landwirtschaftliche und gewerbliche Nutzung im Einklang mit Natur
und Landschaft fortzuentwickeln. Zu den Aufgaben dieser Gesellschaft zahlt nicht
nur das Einwerben von Foérdermitteln fir MafBnahmen der Gesellschaft und der Ge-
sellschafter, sondern auch fir Projekte privater Tragerinnen und Trager im Bereich
der Flusslandschaft Eider-Treene-Sorge.

Die Geschaftsfuhrerin / der Geschaftsfuhrer ist Dienstvorgesetzte/r von derzeit sechs
Beschaftigten und leitet die Geschaftsstelle in eigener Zustandigkeit nach den Zielen
und Grundséatzen des Gesellschaftsvertrages und im Rahmen der ihr/ihm von den
Gesellschaftern bereitgestellten Mitteln. Sie oder er ist fir die sachliche und wirt-
schaftliche Erledigung der Aufgaben, die Organisation und den Geschéaftsgang der
Geschaftsstelle sowie fur die laufenden Geschéfte verantwortlich.

Nach dem Ausscheiden des derzeitigen Stelleninhabers, der eine Tatigkeit an ande-
rer Stelle antritt, wird eine strukturelle Anpassung innerhalb der Organisation erfol-
gen. Aus diesem Grund kommt es zu dem zeitlich variablen Umfang der Stelle.



Bitte teilen Sie in lhrer Bewerbung mit, mit welchem wdéchentlichen Zeitumfang Sie
tatig werden méchten.

Ihr Profil:

Gesucht wird eine qualifizierte Personlichkeit mit abgeschlossenem Studium bzw.
vergleichbarer Qualifikation, die engagiert, verantwortungsbewusst, zielstrebig, um-
sichtig und entscheidungsfreudig ist. Sie sollte Verhandlungsgeschick und Durchset-
zungsvermogen besitzen und durch eine hohe soziale und methodische Kompetenz
dazu befahigt sein, mit anderen Personlichkeiten kooperativ, zielfUhrend und nutz-
bringend zusammenzuarbeiten. Erwartet werden zudem Innovationsfreude und die
Aufgeschlossenheit gegeniber neuen Medien sowie umfassende Kenntnisse und
das Verstandnis der Forderprogramme der Landes-, Bundes- und Europaebene. Si-
cheres Auftreten, Belastbarkeit und Konfliktfahigkeit werden ebenso vorausgesetzt.

Sie missen in der Lage sein, die Geschaftsstelle effizient, birgernah und dienst-
leistungsorientiert zu fuhren, die ehren- und hauptamtlichen Akteurinnen und Akteure
in der Region unterstitzend zu beraten, sowie die Gesellschaft strategisch weiterzu-
entwickeln und in die Zukunft zu fuhren. Winschenswert ist das Verstehen und
Sprechen der plattdeutschen Sprache.

Die Wahrnehmung von Abendterminen und an Wochenenden wird genauso voraus-
gesetzt wie die Bereitschaft, anlassbezogen beratend an den Sitzungen der Amter
und Gemeinden in der Eider-Treene-Sorge Region teilzunehmen. Ein PKW-
Fuhrerschein und die Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKWs fur dienstliche
Fahrten mussen ebenfalls vorhanden sein. Es ware winschenswert, wenn die Stel-
leninhaberin / der Stelleninhaber ihren/seinen Wohnsitz im Zustandigkeitsbereich der
Eider-Treene-Sorge GmbH hat bzw. zukinftig nehmen wird.

Es erwartet Sie ein dynamisches Team, in das Sie sich mit neuen ldeen einbringen

konnen. Elektrodienstwagen fiur betriebliche Fahrten und flexible Arbeitszeiten wie
auch die zeitweise Arbeit im Homeoffice kdnnen Sie ebenfalls erwarten.

lhre Bewerbung:

Sie werden gebeten, ausdricklich zu erklaren, dass Sie mit der Einsichtnahme in die
Bewerbungsunterlagen durch die Mitglieder der Gesellschafterversammlung der ETS
GmbH und der Hauptverwaltungsbeamten der Gesellschafter einverstanden sind.

Ihre aussagekréftigen und vollstindigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf,
Nachweisen uUber Schul- und Ausbildungsabschliisse, Arbeitszeugnissen, Beurtei-
lungen, Gehaltsvorstellung und ggf. Angabe von Referenzen richten Sie bitte bis
zum 4. August 2024 bevorzugt per Mail an a.freitag@eider-treene-sorge.de.

Hilfsweise kdnnen Sie Ihre Bewerbung auch postalisch an die Eider-Treene-Sorge
GmbH, Frau Annika Freitag, Eiderstral3e 5, 24803 Erfde senden.

Es wird darauf hingewiesen, dass keine Kosten im Zusammenhang mit der Bewer-
bung GUbernommen werden.



Fur Rickfragen steht Ihnen die Vorsitzende der Gesellschafterversammlung, Frau
Birgit Meier (Tel: 0 48 34 / 99 0-0), gerne zur Verfugung.

Erfde/Bargen, im Juli 2024 Eider-Treene-Sorge GmbH



